
 
 

 

 

 مهام المعلم)مادة / مجال( :

 

 والقيم السامية لدى الطلاب والالتزام بأخلاقيات المهنة بروح الفريق الواحد. العمل على غرس المبادئ .1

وضع خطة سنوية بالتنسيق مع المعلم الأول والزملاء وبرمجتها فصلياً وشهرياً وأسبوعياً ويومياً لتنفيذ  .2

 المواد.المنهج بما يحقق التكامل مع باقي 

رعاية النمو المتكامل لدى المتعلم من الناحية الروحية والوجدانية والمعرفية والمهارية والاجتماعية  .3

 والجسمية بالتعاون والتنسيق مع المختصيين بالمدرسة.

 تطبيق المنهج بالطرائق التي تجعل المتعلم محور العملية التعليمية التعلمية .4

التعلمية المتمركزة حول خبرات التعلم النشط والمعتمدة على دورة  تخطيط الدروس والأنشطة التعليمية .5

 التعلم.

استخدام الطرائق والوسائل والأنشطة و تقانات التعليم التي تكفل تحقيق الأهداف التعلمية، وتوظف  .6

 مصادر التعلم التوظيف الأمثل مع إنتاج الوسائل البديلة متى ما دعت الحاجة لذلك.

لمية لجميع الأنشطة التعليمية التعلمية وتعريف المتعلمين بها في بداية الحصة تحديد الأهداف التع .7

 الدراسية.

 تحديد وإعداد أنشطة تعليمية تعلمية تراعي الفروق الفردية بين المتعلمين. .8

العمل على توظيف إمكانيات البيئة المدرسية والمحلية في تنفيذ المنهج وربط المادة الدراسية بحياة  .9

 المتعلم.

 متابعة المتعلمين وتوجيههم في المواقف التعليمية التعلمية المختلفة خلال تنفيذ المنهج الدراسي. .10

تقويم أداء المتعلمين وتحصيلهم الدراسي وأعمالهم وواجباتهم المنزلية في ضوء نظام تقويم التعلم المعتمد  .11

 بالمدرسة.

 ع مستوى تحصيلهم الدراسي.متابعة تقدم المتعلمين الدراسي وتشجعيهم ومساعدتهم على رف .12

 تزويد المتعلمين بتغذية راجعة حول تعلمهم. .13

رصد نتائج تقويم أداء المتعلمين في ضوء نظام تقويم التعلم المعتمد بالمدرسة وإعداد تقارير أدائهم   .14

 الفترية والفصلية والسنوية.

 تنظيم الصف وإعداده لتنفيذ الأنشطة التعليمية التعلمية .15

 وك الطلابي في الصف الدراسي ومرافق المدرسة وفق لوائح وقوانين المدرسة .إدارة وضبط السل .16

 القيام بأعمال مربي الصف وفق الدور المحدد له من قبل المدرسة. .17

 ث بياناتها في ضوء لوائح المدرسةاستكمال بيانات السجلات المطلوبة منه وتحدي .18

الذين ليهم صعوبات تعلم من خلال التنسيق العمل مع المعلم الأول على وضع خطط لمساعدة المتعلمين  .19

 مع لجنة التحصيل الدراسي

توفير التغذية الراجعة للمعلم الاول حول تطبيق المنهج الدراسي والأنشطة وأساليب التقويم المتبعة  .20

 .وتحديد المعوقات التى واجهته أثناء التنفيذ

 



 
 

 

 

 وتنفيذها.المشاركة في وضع خطة التقييم الذاتي للأداء المدرسي  .21

مشاركة المجتمع المدرسي والمحلي في التخطيط والإعداد والتنفيذ للأنشطة داخل المدرسة وخارجها  .22

 مهام المعلم الأول(. 21بما يخدم المجتمع والبيئة المحلية )مثل رقم 

تفعيل دور المدرسة كمؤسسة تربوية لخدمة المجتمع والاستفادة من الامكانات المتاحة لرفع الأداء  .23

 مدرسي.ال

 المشاركة في اجتماعات المدرسة والاجتماعات مع أولياء الأمور .24

تزويد المعلمين وأولياء الأمور وإدارة المدرسة بالمعلومات اللازمة والمهمة حول التحصيل الدراسي  .25

 لطلابه ومدى تقدمهم في تعلمهم.

والوسائل التعليمية والتقويم  متابعة المستجدات التربوية في مجال المادة واستراتيجيات التعليم والتعلم .26

التربوي وغيرها من الجوانب التربوية والاستفادة منها في تطوير ممارساته التعليمية بالتعاون مع المعلم 

 الأول وزملائه.

 الإشراف على عمل المعلم المساعد والمعلم الجديد ومساعدتهما في تطوير ممارستهما التعليمية .27

المعلمين والأخصائي النفسي والأخصائي الاجتماعي وغيرهم من  زملاءالتعاون مع إدارة المدرسة وال .28

 الفنيين بالمدرسة للنهوض بالمستوى التعليمي للطلاب  وإكسابهم القيم والسلوكيات الحميدة.

 حضور الدورات التدريبية والمشاركة فيها بفعالية ونقل أثر التدريب للأقران. .29

العملية بالاطلاع الذاتي على جديد في مجال التخصص تنمية معارفها المهنية وتعزيز الخبرات  .30

 والاستفادة من خبرات الزملاء.

 تقويم أدائها ذاتيا والعمل على رفع كفاءته. .31

 القيام بأي مهام أخرى يكلف بها ذات صلة بعمله. .32

 

 

 

 

 

 

 

 


