
 
 

 

 

 مهام المعلم الاول :
 

العمل على غرس المبادئ والقيم السامية لدى الطلاب والالتزام بأخلاقيات المهنة والعمل بروح الفريق  .1

 الواحد.

المدرسة و مساعده للشؤون توزيع الصفوف والحصص الدراسية على المعلمين بالتنسيق مع مدير  .2

 الفنية.

 للمنهج وتنفيذها وتقويمها. الإشراف على إعداد الخطط السنوية والفصلية والشهرية والأسبوعية واليومية .3

 لمتابعة أداء المعلمين وتقويمه وتطويره مع تشخيص احتياجاتهم التدريبية وضع خطة سنوية وتنفيذها .4

عي والعقلي والجسماني لدى المتعلمين بالتعاون والتنسيق مع رعاية النمو الروحي والوجداني والاجتما .5

 المعنيين.

استخدام الطرائق والوسائل والأنشطة وتقنيات التعلم التي تحقق تطبيق المنهج بما يجعل المتعلم محوراً  .6

 للعملية التعليمية التعلمية ومتابعة ذلك مع المعلمين.

المحلية في تنفيذ المنهج وربط المادة بالحياة العملية العمل على توظيف إمكانيات البيئة المدرسية و .7

 للمتعلم.

إعداد خطة للإنماء المهني للمعلمين بالتنسيق مع مدير المدرسة ومساعده للشؤون الفنية والإشراف على  .8

 تنفيذها في احتياجات المعلمين والمعلمات.

 متابعة أثر التدريب على المعلمين. .9

وتحليل نتائجه ووضع الخطط العلاجية مع المعلم لمساعدة المتعلمين ذي الإشراف على عمليات التقويم  .10

 الاحتياجات الخاصة بما فيهم الذين لديهم صعوبات تعلم.

 تحديد احتياجات تنفيذ المنهج ومتطلباته ومتابعة توفيرها. .11

 متابعة توزيع المقررات الدراسية وتقنيات التعلم ووسائله . .12

 المنهج ورفعها لمساعد مدير المدرسة للشؤون الفنية.إعداد تقارير فصلية عن تنفيذ  .13

 تعميم الأنظمة والإرشادات المتعلقة بتخصصه على المعلمين وتوضيحها، ومتابعة تنفيذها. .14

عقد لقاءات أسبوعية مع معلمي تخصصه للتحضير الجماعي ولتبادل الآراء واطلاعهم على المستجدات  .15

 التربوية.

تقدمها المدرسة وتقديم دورات تدريبية و دروس مشاهدة للمعلمين بهدف حضور الدورات التدريبية التي  .16

 إثراء خبراتهم.

المشاركة في عملية تبادل الخبرات والتجارب مع زملائه من المعلمين الأوائل سواء على مستوى  .17

 المدرسة أو المدارس الأخرى

 الاشتراك مع مدير المدرسة في إعداد التقرير السنوي للمدرسة. .18

 الإبداع والابتكار في مجال تخصصه . لى تحقيق أكبر قدر ممكن منالعمل ع .19

 



 
 

مشاركة المجتمع المدرسي والمحلي في تخطيط الأنشطة المدرسية اللاصفية التربوية داخل المدرسة  .20

 وخارجها وتنفيذها بما يخدم المجتمع والبيئة المحلية.

 االمشاركة في وضع خطة التقييم الذاتي لأداء المدرسة وتنفيذه .21

 تعزيز التعاون بين المدرسة والبيت من أجل تفعيل دور كل منهما في خدمة العملية التعليمية التعلمية. .22

 المشاركة في نشاطات التواصل بين البيت والمدرسة. .23

 المشاركة في إعداد البحوث والدراسات التي تخدم تخصصه. .24

لى كل جديد في مجال تخصصه تنمية معارفه المهنية وتعزيز خبراته العملية بالاطلاع الذاتي ع .25

 والاستفادة من خبرات زملائه.

 القيام بتقويم أدائه ذاتياً والعمل على رفع كفاءته. .26

العمل على بناء العلاقات المنتجة وغرس روح الفريق والعمل الجماعي ونشر ثقافة التعاون بين كافة  .27

 المعلمين.

 القيام بأي مهام أخرى يكلف بها ذات صلة بعمله. .28

 

 

 

 

 


